Департамент государственных доходов по Восточно Казахстанской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан объявляет внутренний конкурс среди государственных служащих Министерства финансов Республики Казахстан для занятия вакантной административной государственной должности корпуса «Б»
Срок приема документов (3 рабочих дня), который исчисляется со следующего рабочего дня после последней публикации объявления о проведении внутреннего конкурса с 10 июня 2019 года по 12 июня 2019 года включительно
индекс 070000, г.Усть-Каменогорск, ул. Пермитина 27, телефон для справок: 8(7232) 24-46-25, 24-48-68, 24-22-84,  факс 24-46-25, 24-22-84, e-mail: m.valikhanova@kgd.gov.kz, mvalikhanova@taxeast.mgd.kz  
К административным государственным должностям категории С-О-5 устанавливаются следующие требования: 

послевузовское или высшее образование; 

наличие следующих компетенций: стрессоустойчивость, инициативность, ответственность, ориентация на потребителя услуг и его информирование, добропорядочность, саморазвитие, оперативность, сотрудничество и взаимодействие, управление деятельностью; 

опыт работы не требуется.

Должностные оклады административных государственных служащих:
	 Категория
	В зависимости от выслуги лет

	
	min
	max

	С-О-5
	83 282
	112 430


Конкурс на занятие вакантных административных государственных должностей:

1.  Главный специалист  отдела интегрированного контроля и таможенной структуры управления таможенного администрирования, категория С-О-5, МКД-14-3-3,                            (1 единица)


Функциональные обязанности: Организация и контроль осуществления функций санитарно-карантинного контроля  (СЭЗ)  в автомобильных пунктах пропуска; организация и контроль осуществления функций транспортного контроля в автомобильных пунктах пропуска; организация и контроль осуществления функций ветеринарно-санитарного контроля в автомобильных пунктах пропуска; организация и контроль осуществления функций карантинного фитосанитарного контроля в автомобильных пунктах пропуска; взаимодействие с контролирующими государственными органами по выполнению контрольных функций в автомобильных пунктах пропуска; проведение мониторинга за соблюдением требований разрешительной системы автомобильных перевозок в международном сообщении; проведение мониторинга за соблюдением установленных норм весовых и габаритных параметров автотранспортных средств; проведение контроля выдачи специальных разрешений на проезд тяжеловесных и (или) крупногабаритных автотранспортных средств по территории Республики Казахстан; проведение контроля выдачи отечественных разрешений на проезд иностранных автотранспортных средств по территории Республики Казахстан; осуществление в пределах своей компетенции контроля по вопросам соблюдения мер санитарно-карантинного, ветеринарного, фитосанитарного регулирования установленных таможенным законодательством государств-членов ЕАЭС и законодательством РК; мониторинг времени проведения таможенных операций в автомобильных пунктах пропуска; координирует действия прикомандированных сотрудников ветеринарно-санитарного контроля и контроля  по карантину растений; формирование сведений по потребности таможенных постов  по приобретению, техническому обслуживанию и аварийно-восстановительным работам ТСТК для формирования бюджетной заявки; мониторинг эффективности применения ТСТК в пунктах пропуска; проведение работ по согласованию актов и документов по списанию  ТСТК; осуществление контроля за проведением обслуживающими компаниями регламентного технического обслуживания ТСТК на таможенных постах в соответствии с установленными временными ограничениями и проведения аварийно-восстановительных работ в установленные сроки; осуществление контроля работоспособности ТСТК и требующих ремонта; осуществление контроля за проведением ежегодной поверки/калибровки ТСТК; осуществление контроля за наличием разрешительных документов у таможенных постов для использования ТСТК; участие в разработке нормативно - технических документов ТСТК для организации таможенного контроля делящихся радиоактивных материалов; внесение предложений по оснащению пунктов пропуска на казахстанском участке таможенной границы государств-членов ЕАЭС автоматизированными системами радиационного контроля, площадками (зонами) для проведения санитарно-карантинного контроля; осуществление контроля за работой таможенных постов по проведению радиационного контроля; совместно с ОФУ проводит инвентаризацию ТСТК находящихся на таможенных постах; оказывает методическую и практическую помощь структурным подразделениям Департамента по вопросам входящим в компетенцию Отдела; ведет информационно-разъяснительную работу, представляет ответы и разъяснения на запросы участников ВЭД, государственных органов по вопросам, входящим в компетенцию Отдела; обеспечивает сбор, обобщение и предоставляет в Комитет отчетную информацию по вопросам, входящим в компетенцию Отдела и непосредственно закрепленных за ним; участвует в проверках таможенных постов, контрольно-пропускных пунктов по вопросам интегрированного контроля и координации пунктов пропуска; проводит сбор статистических данных и представляет руководителю Отдела обобщенную информацию по вопросам интегрированного контроля, в том числе информацию по исполнению планов работ Отдела;  соблюдает информационную безопасность в Отделе; исполняет обязанности руководителя отдела в его отсутствие; осуществление и других функций согласно Должностной инструкции  
     Требования к участникам конкурса: Высшее образование в  области право (юриспруденция, правоохранительная деятельность, международное право, таможенное дело)или экономики и бизнеса (экономика, менеджмент, учет и аудит, финансы, государственное и местное управление, маркетинг, статистика, мировая экономика).  
2.  Главный специалист отдела камеральных таможенных проверок управления таможенного контроля после выпуска товаров(временно на период социального отпуска основного работника),    категория С-О-5,  МКД-16-1-4 (1 единица).
          Функциональные обязанности: выполняет работу, вытекающую из возложенных на Отдел задач; осуществляет контроль соблюдения таможенного и налогового законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих внешнеэкономическую деятельность, после выпуска товаров и транспортных средств; осуществляет камеральные таможенные проверки в соответствии с главой 45 Таможенного кодекса Евразийского экономического союза, при  необходимости принимает участие в выездных таможенных проверка; производит доначисление таможенных платежей и налогов (ТПиН), с последующей передачей материалов таможенных проверок для принудительного взыскания в Управление по работе с задолженностью; своевременно составляет и передает в соответствующее подразделение реестры к начислению и уменьшению ТПиН, начисленных по результатам проведенных таможенных проверок; осуществляет контроль за условно выпущенными товарами, в отношении которых предоставлены льготы по уплате ввозных таможенных пошлин, налогов согласно приложению 4 Приказа Министра финансов Республики Казахстан от 31 марта 2015 года №239 О некоторых вопросах ведения учета и представления отчетности органу государственных доходов; по заведенным административным делам в качестве представителя истца и по искам по вопросу обжалования актов таможенных проверок, предъявленным органу государственных доходов, в качестве представителя ответчика, присутствует в судебных заседаниях и отстаивает интересы  органа государственных доходов; своевременно выявляет и оперативно направляет акты таможенных проверок, составленные непосредственно самим должностным лицом,  в СЭР ДГД по ВКО, по которым усматриваются признаки уголовного деяния; осуществляет контроль по привлечению к административной ответственности участников ВЭД, допустивших нарушение таможенного законодательства(то есть каждый сотрудник несет персональную  ответственность по результатам своей деятельности), за исключением прямого указания руководителя отдела передать дела таможенных проверок другого сотрудника в соответствующее подразделение; при увольнении, переводе на другую работу, при уходе в отпуск или при выезде в длительную командировку работник передает актом о приеме-передачи все находящиеся у него на исполнении дела и документы, а также накопленные справочные материалы, соответствующему работнику, определенному его непосредственным руководителем;в случае обнаружения в результате проверок правонарушений, по которым привлечение к ответственности виновных лиц не входит в компетенцию  органов государственных доходов, материалы направляет в соответствующие государственные органы; ведет переписку с   учреждениями органов государственных доходов, государственными органами Республики Казахстан с целью получения информации, касающейся проводимых проверок; проводит в пределах своей компетенции консультации и разъяснения; обеспечивает качественное и своевременное предоставление отчетных данных и запрашиваемой информации в КГД МФ РК; анализирует и обобщает результаты проводимых проверок с целью определения форм и методов уклонения от уплаты таможенных платежей и налогов участниками ВЭД; сведения по камеральным таможенным проверкам вносит в ТАИС-2 в модуле Пост- таможенный анализ рисков; вносит предложения по совершенствованию таможенного законодательства; осуществляет своевременное и объективное рассмотрение обращений участников внешнеэкономической деятельности по вопросам, входящим в компетенцию Отдела; на постоянной основе проводит таможенный контроль  по соблюдению таможенного законодательства РК и ТС, регулирующего ВЭД, после выпуска товаров и транспортных средств в ИС «АСТАНА-1»;своевременно производит корректировку декларации на товары после выпуска товаров в ИС «АСТАНА-1» по рассмотрению обращений УВЭД и по результатам актов камеральных таможенных проверок; в период отсутствия других должностных лиц, выполняет их функциональные обязанности, согласно указанию руководителя Отдела; соблюдает правила пожарной безопасности, бережно относится к государственному имуществу;несет ответственность за выполнение своих функциональных обязанностей, качество и своевременность выполненной работы, соблюдение правил внутреннего распорядка, сохранность и качественное ведение служебной документации; выполняет иные функции, возложенные на него руководителем Управления; соблюдает информационную безопасность; несет персональную ответственность по вышеперечисленным пунктам, в соответствий с законодательством РК.

Требования к участникам конкурса: Высшее образование в  области право (юриспруденция, правоохранительная деятельность, международное право, таможенное дело)или экономики и бизнеса (экономика, менеджмент, учет и аудит, финансы, государственное и местное управление, маркетинг, статистика, мировая экономика).  

Срок приема документов (3 рабочих дня), который исчисляется со следующего рабочего дня после последней публикации объявления о проведении внутреннего конкурса

Лица, изъявившие желание участвовать во внутреннем конкурсе представляют документы в нарочном порядке по адресу: Департамент государственных доходов по Восточно Казахстанской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан, индекс 070000, г.Усть-Каменогорск, ул. Пермитина 27, телефон для справок: 8(7232) 24-46-25, 24-48-68, 24-22-84,  факс 24-46-25, 24-22-84, e-mail: m.valikhanova@kgd.gov.kz, mvalikhanova@taxeast.mgd.kz  , по почте или в электронном виде на адрес электронной почты, указанный в объявлении либо посредством портала электронного Правительства «Е-gov» в сроки приема документов. При предоставлении документов в электронном виде на адрес электронной почты государственного органа либо посредством портала электронного правительства «Е-gov» или интегрированной информационной системы «е-қызмет», их оригиналы представляются не позднее чем за один час до начала собеседования. При их непредставлении, лицо не допускается конкурсной комиссией к прохождению собеседования.

Перечень необходимых для участия во внутреннем конкурсе документов: 

1) заявление по форме, согласно приложению 2 к настоящим Правилам; 2) послужной список, заверенный соответствующей службой управления персоналом не ранее чем за тридцать календарных дней до дня представления документов. Граждане могут предоставлять дополнительную информацию, касающуюся их образования, опыта работы, профессионального уровня и репутации (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, характеристики, рекомендации, научные публикации, иные сведения, характеризующие их профессиональную деятельность, квалификацию).

Сроки и место проведения собеседования: Кандидаты, участвующие во внутреннем конкурсе и допущенные к собеседованию, проходят его в государственных органах, объявивших конкурс, в течение трех рабочих дней со дня уведомления кандидатов о допуске их к собеседованию.

Информация касательно присутствия наблюдателей и экспертов на заседании конкурсной комиссии: Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели. В качестве наблюдателей на заседании конкурсной комиссии могут присутствовать депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов всех уровней, представители средств массовой информации, аккредитованные в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, других государственных органов, общественных объединений (неправительственных организаций), коммерческих организаций и политических партий, работники уполномоченного органа по делам государственной службы (далее – уполномоченный орган).

Информация об обжаловании: Участники конкурса и кандидаты  в течение 5 рабочих дней со дня вынесения решения, могут обжаловать решение конкурсной комиссии в уполномоченный орган (Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции) или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения собеседования и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами связи всех видов) граждане производят за счет собственных средств.

Внутренний конкурс проводится на основании Правил проведения конкурсов на занятие административной государственной должности корпуса «Б» утвержденных приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 21 февраля 2017 года № 40

. . 
Приложение 2
к Правилам проведения конкурса
на занятие административной
государственной должности корпуса «Б»

Форма
___________________________________
(государственный орган)
                            Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной
административной государственной должности __________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие
административной государственной должности корпуса «Б» ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять.
Отвечаю за подлинность представленных документов.
Прилагаемые документы:
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Адрес и контактный телефон ___________________________________
____________________________________________________________________
__________                ____________________________________
(подпись)                     


 (Фамилия, имя, отчество (при его наличии))
      

«____»_______________ 20__ г.

