Объявлен конкурс на занятие вакантных административных государственных должностей  органов государственных доходов по ВКО 

В  газетах "Казахстанская Правда" № 202 от 22.10.2015 года  и  "Егемен Казахстан"  №203 от 23.10.2015 года   опубликовано объявление о проведении конкурса на занятие административных государственных должностей:
Срок приема документов с  23.10.2015года по 05.11.2015года включительно.  

Департамент государственых доходов по                                 Восточно-Казахстанской области Комитета государственых доходов Министерства финансов Республики Казахстан, 070004,                                      город Усть-Каменогорск,  улица Пермитина, 27, телефоны для справок            8(7232) 24-46-25, 24-48-68, 24-22-84,  факс 24-46-25, 24-22-84, электронный адрес: taxeast@mgd.kz, объявляет конкурс на занятие вакантных административных государственных должностей корпуса «Б»:

   1. Главный специалист отдела аудита №3 управления  аудита Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области (категория C-О-5) – 1 единица.                                                

   Функциональные обязанности: проведение налоговых  проверок налогоплательщиков; ведение дел об административных правонарушениях при возбуждении административного  производства; принятие участия при рассмотрении поступивших жалоб на уведомления по результатам налоговых проверок, и защита интересов  Департамента государственных доходов в судебных и других государственных органах;  обеспечение  за полнотой  и своевременностью взыскания доначисленных сумм по результатам  налоговых проверок и административных штрафов.
  Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области экономики и бизнеса. Допускается послесреднее образование в области экономики и бизнеса при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
   2. Ведущий  специалист отдела пост - таможенного контроля управления аудита Департамента государственных доходов по            Восточно-Казахстанской области (категория C-О-6, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 07 октября  2017 года) – 1 единица.                                                

  Функциональные обязанности: осуществление контроля соблюдения таможенного и налогового  законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих внешнеэкономическую деятельность,  после выпуска товаров и транспортных средств.
            Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области права (юриспруденция, правоохранительная деятельность, таможенное дело) или экономики и бизнес или послесреднее  в области права (юриспруденция, правоохранительная деятельность, таможенное дело) или экономики и бизнеса.
  3. Главный специалист отдела администрирования                              НДС №1 управления администрирования косвенных налогов Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области (категория C-О-5, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 29 января 2018 года) - 1 единица.                                                

 Функциональные обязанности: осуществление контроля по администрированию НДС,  проведение анализа по  исполнению  прогнозной оценки поступлений  в бюджет  НДС, за состоянием   переплаты и принятие мер по выявлению дополнительных резервов поступлений; принимает участие в проведении тематических проверок по НДС.      

           Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области экономики и бизнеса. Допускается послесреднее образование в области экономики и бизнеса при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
 4. Главный специалист отдела администрирования                              НДС №1 управления администрирования косвенных налогов Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области    (категория C-О-5) - 1 единица.                                                

Функциональные обязанности: осуществление контроля по администрированию НДС,  проведение анализа по  исполнению  прогнозной оценки поступлений  в бюджет  НДС, за состоянием   переплаты и принятие мер по выявлению дополнительных резервов поступлений; принимает участие в проведении тематических  проверок по НДС.
           Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области экономики и бизнеса. Допускается послесреднее образование в области экономики и бизнеса при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
  5. Главный специалист отдела принудительного взыскания управления  по работе с задолженностью Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области  (категория C-О-5) -                      1 единица.                         
   Функциональные обязанности: проведение  анализа задолженности налогоплательщиков перед бюджетом для отбора первоочередных направлений работы и принятия мер принудительного характера; координация  работы и контроль  за территориальными  подразделениями  Департамента государственных доходов по ВКО по обеспечению своевременного и полного  принятия мер принудительного взыскания и способов обеспечения  невыполненного в срок налогового обязательства по взысканию задолженности по налогам и другим обязательным платежам в бюджет.

            Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области экономики и бизнеса или права. Допускается послесреднее образование в области экономики и бизнеса или права при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
          6. Главный специалист отдела камерального контроля №2 управления камерального контроля Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области  (категория C-О-5)-2 единицы.                         
   Функциональные обязанности: осуществление контроля за  работой территориальных управлений государственных доходов  по  отработке результатов камерального контроля по НДС (ЕХД РВУ) и результатов неавтоматизированного камерального контроля;  проведение тематических проверок в территориальных  управлениях государственных доходов согласно плану проверок; обеспечение своевременного составления установленной отчетности; участие в массово-разъяснительной работе по вопросам налогообложения. 
            Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области экономики и бизнеса или техническое (управление и автоматизация, информационные системы (по профилю), вычислительная техника и программное обеспечение, математическое и компьютерное моделирование). Допускается послесреднее образование в области экономики и бизнеса или техническое (управление и автоматизация, информационные системы (по профилю), вычислительная техника и программное обеспечение, математическое и компьютерное моделирование) при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.

7.  Главный специалист отдела рисков  управления  анализа и рисков Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области  (категория C-О-5) - 1 единица.                         
       Функциональные обязанности: осуществление мониторинга применения системы управления рисками, участие в разработке проектов профилей  риска, обеспечение взаимодействия с подразделениями Департамента по вопросам в рамках селективного контроля управления рисками, осуществление иных функций согласно должностной инструкции
         Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области экономики и бизнеса. Допускается в области экономики и бизнеса при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
         8. Ведущий специалист юридического управления Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области                (категория C-О-6) -1 единица.                         
         Функциональные обязанности: представление в установленном порядке интересов Департамента государственных доходов по ВКО и его территориальных управлений государственных доходов в судебных,  других органах при рассмотрении правовых вопросов, ведение судебно-претензионной работы в интересах Департамента государственных доходов по ВКО.
         Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области права или  послесреднее  в области права.
        9. Ведущий специалист организационного отдела организационно-финансового управления Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области   (категория C-О-6, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 02 июля 2017 года) -1 единица.                         
       Функциональные обязанности: обеспечение своевременного составления закрепленной отчетности; осуществление  регистрации входящей и исходящей  корреспонденции;  внесение предложений по совершенствованию работы с докумен​тами и сокращению документооборота; осуществление контроля за правильностью оформления и формирования дел в структурных подразделениях Департамента государственных доходов по ВКО; подготовка и сдача в архив документов. 

         Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области права или экономики и бизнеса или гуманитарное образование  или послесреднее в области права или экономики и бизнеса или гуманитарное.
       10. Главный специалист таможенного поста «Бахты» Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области (категория C-О-5) -1 единица.                         
      Функциональные обязанности: осуществление таможенных операции, связанных с таможенной очисткой и выпуском товаров, перемещаемых через таможенную границу физическими и юридическими лицами.
       Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области права или экономики и бизнеса или технические науки и технологии (радиотехника, электроника и телекоммуникации). Допускается послесреднее образование в области права или экономики и бизнеса или технических наук и технологий (радиотехника, электроника и телекоммуникации) при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
        11. Ведущий специалист таможенного поста «Бахты» Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области (категория C-О-6) -1 единица.                         
      Функциональные обязанности: осуществление таможенных операций, связанных с таможенной очисткой и выпуском товаров, перемещаемых через таможенную границу физическими и юридическими лицами.
      Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области  права или экономики и бизнеса или технические науки и технологии (радиотехника, электроника и телекоммуникации) или послесреднее в области  права или экономики и бизнеса или технических наук и технологий (радиотехника, электроника и телекоммуникации).
12. Руководитель управления – руководитель таможенного поста «Майкапчагай» Департамента государственных доходов по Восточно-Казахстанской области (категория C-О-3) -1 единица.                         
      Функциональные обязанности: общее руководство и организация работы деятельности таможенного поста; контроль  и координация деятельности таможенного поста за соблюдением условий помещения товаров под таможенную процедуру, за правильным применением должностными лицами запретов и ограничении, мер тарифного и нетарифного регулирования при таможенной очистке товаров и транспортных средств; контроль за своевременным исполнением и принятием решений, сроков выпуска товаров и транспортных средств при таможенной очистке, сроков корректировок таможенной стоимости и других документов, исполнение, которых возложено в соответствии с таможенным законодательством  за сотрудниками  таможенного поста. 

Требования к участникам конкурса: образование высшее: в области  права или экономики и бизнеса. Не  менее двух лет стажа государственной службы либо  не менее одного года стажа работы на руководящих или иных должностях в государственных органа;  либо  не менее трех лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории, в том числе не менее одного года на руководящих должностях; либо  завершение обучения по программам послевузовского образования на основании государственного заказа в организациях образования при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным специальностям утверждаемым Республиканской комиссией по подготовке кадров за рубежом; либо   наличие ученой степени.
13.  Руководитель отдела  регистрации, приема и обработки налоговой отчетности Управления государственных доходов  по Абайскому  району  (категория C-R-3, временно, на период отпуска по беременности и родам основного работника  до  18 декабря 2015года)                 -1 единица.                         

 Функциональные обязанности: общее руководство деятельностью  отдела; обеспечение выполнения  задач и функций, возложенных на  отдел; осуществление контроля  за обеспечением  качественного  составления  и своевременного представления  работниками отдела установленной отчетности,  заданий и поручений  вышестоящего  органа; проведение  и участие в  массово-разъяснительной работе по вопросам, входящим в компетенцию отдела; осуществление  контроля за своевременным  и качественным рассмотрением  обращений юридических  и физических лиц; осуществление и других  функций, согласно должностной инструкции.
          Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое. Не менее одного года стажа государственной службы либо
 не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории;
завершение обучения по программам высшего и послевузовского образования на основании государственного заказа в организациях образования при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным специальностям, утверждаемым Республиканской комиссией по подготовке кадров за рубежом либо наличие ученой степени; знание нормативно-правовых актов, необходимые для исполнения функциональных обязанностей по должностям данной категории.

 14. Главный  специалист отдела по работе с налогоплательщиками Управления государственных доходов по Абайскому району             (категория C-R-4) -1 единица.                    
Функциональные обязанности: проведение анализа полноты  поступления закрепленных налогов и других обязательных платежей в бюджет; проведение  камерального контроля  налоговой отчетности; подготовка материалов при возбуждении административного производства в отношении налогоплательщиков, не исполнивших в срок или не в полном  объеме налоговые обязательства.
        Требования к участникам конкурса: образование высшее: экономическое. Допускается послесреднее экономическое образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.

15. Ведущий   специалист отдела по работе с налогоплательщиками Управления государственных доходов по Абайскому району  (категория C-R-5) -1 единица.                    
Функциональные обязанности: проведение анализа полноты  поступления закрепленных налогов и других обязательных платежей в бюджет; проведение  камерального контроля  налоговой отчетности; подготовка материалов при возбуждении административного производства в отношении налогоплательщиков, не исполнивших в срок или не в полном  объеме налоговые обязательства.
Требования к участникам конкурса: образование высшее: экономическое или  послесреднее экономическое.

        16. Главный специалист отдела по работе с налогоплательщиками Управления государственных доходов по Бескарагайскому району  (категория С –R-4)- 1 единица.

Функциональные обязанности: проведение налоговых проверок (тематические, встречные, хронометражные обследования), проведение анализа поступлений налогов и  платежей  в бюджет закрепленных за отделом, взыскание задолжности в бюджет, проведение камерального контроля по заявлениям  налогоплательщиков на  ликвидацию, подготовка материалов при возбуждении административного производства в отношении налогоплательщиков, не исполнивших в срок или не в полном  объеме налоговые обязательства, контроль за ведением  лицевых счетов  налогоплательщиков. 

       Требования к участникам конкурса: образование высшее: экономическое (финансы, финансы и кредит, финансовое право, учет и аудит, экономист–бухгалтер). Допускается послесреднее экономическое, (финансы, финансы и кредит, финансовое право, учет и аудит, экономист –бухгалтер) образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.

17. Главный специалист отдела регистрации, приема и обработки налоговой отчетности Управления государственных доходов по Бескарагайскому району  (категория С –R-4)- 1 единица.

Функциональные обязанности: проведение анализа и камерального контроля  поступлений налогов и  платежей  в бюджет закрепленных за отделом, обеспечение  проведения мероприятий по отработке переплаты ; подготовка материалов при возбуждении административного производства в отношении налогоплательщиков, не исполнивших в срок или не в полном  объеме налоговые обязательства; контроль за исполнением своевременного  и полного принятия к налогоплательщикам способов  обеспечения  исполнения, не выполненного в срок  ими налоговых  обязательств. 
        Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое (финансы, финансы и кредит, финансовое право, учет и аудит, экономист–бухгалтер). Допускается послесреднее экономическое (финансы, финансы и кредит, финансовое право, учет и аудит, экономист –бухгалтер) образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
          18. Главный специалист-юрист юридического отдела Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория           С-R-4, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 19 мая 2017 года) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление соблюдения законности в деятельности учреждения и защиту его правовых интересов; осуществление контроля за соответствием требованиям законодательства проектов приказов, инструкций, положений и других актов правового характера, подготавливаемых в учреждений; принятие участие в судах первой и второй инстанций по гражданским, административным, уголовным делам, вытекающим из налоговых правоотношений; осуществление подготовку правовых заключений по материалам споров, возникающих между управлением и налогоплательщиками.

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  в области права. Допускается послесреднее  образование в области права при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
      19. Главный специалист отдела по работе с юридическими лицами Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория С–R-4, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 18 августа 2016 года) -1 единица.                         
      Функциональные обязанности: осуществление камерального контроля налогоплательщиков; осуществление контроля за исполнением налогоплательщиками налоговых обязательств; проведение работы по изысканию дополнительных резервов, участие в  массово-разъяснительной работе по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или в области права. Допускается послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент или в  области права  образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
        20. Ведущий специалист отдела по работе с юридическими лицами Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория С–R-5, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 30 апреля 2017 года) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление камерального контроля налогоплательщиков; осуществление контроля за исполнением налогоплательщиками налоговых обязательств; проведение работы по изысканию дополнительных резервов, участие в  массово-разъяснительной работе по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или  в области права  и  послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент или в области права  образование.
        21. Главный специалист отдела администрирования НДС Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория С-R-4) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление камерального контроля плательщиков налога на добавленную стоимость; проведение работы по изысканию дополнительных резервов, участие в  массово-разъяснительной работе по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или в области права. Допускается послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент или в области права образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.

         22. Главный специалист отдела администрирования НДС Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категории С-R-4,  временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 09  мая  2018 года) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление камерального контроля плательщиков налога на добавленную стоимость; проведение работы по изысканию дополнительных резервов, участие в  массово-разъяснительной работе по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или в области права. Допускается послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент или в области права образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.                  

23. Ведущий специалист отдела «Центр по приему и выдачи информации» Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория С-R-5)-1 единица.

       Функциональные обязанности: осуществление своевременного и качественного оказания налогоплательщикам налоговых услуг; осуществление обработки информации согласно порядку  установленных Правилами работы Центров приема и обработки информации.


       Требования к участникам конкурса: образование высшее:   экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или техническое (автоматизация и управление, вычислительная техника и программное обеспечение, информационные системы, математическое и компьютерное моделирование)  или  послесреднее  экономическое, финансы, учет и аудит,  менеджмент или техническое (автоматизация и управление, вычислительная техника и программное обеспечение, информационные системы).

        24. Главный специалист отдела принудительного взимания и по работе с несостоятельными должниками Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория С–R-4, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 25 августа 2016 года) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление  своевременного  и полного принятия к налогоплательщикам способов  обеспечения  исполнения, не выполненного в срок  ими налоговых  обязательств, мер  принудительного взыскания  налоговой задолженности, обязательных пенсионных взносов и социальных отчислений.

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или в области права. Допускается послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент или в области права образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
        25. Главный специалист отдела принудительного взимания и по работе с несостоятельными должниками Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория С–R-4, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 09 января 2016 года) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление  своевременного  и полного принятия к налогоплательщикам способов  обеспечения  исполнения, не выполненного в срок  ими налоговых  обязательств, мер  принудительного взыскания  налоговой задолженности, обязательных пенсионных взносов и социальных отчислений.

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или в области права. Допускается послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент или в области права образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
        26. Ведущий специалист отдела принудительного взимания и по работе с несостоятельными должниками Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория С-R-5) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление  своевременного  и полного принятия к налогоплательщикам способов  обеспечения  исполнения, не выполненного в срок  ими налоговых  обязательств, мер  принудительного взыскания  налоговой задолженности, обязательных пенсионных взносов и социальных отчислений.

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или в области права или послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент или в области права.
        27. Ведущий специалист отдела налогового контроля Управления государственных доходов  по городу Усть-Каменогорск (категория                С-R-5) -1 единица.
Функциональные обязанности: осуществление камерального контроля по заявлению налогоплательщика на прекращение деятельности по упрощенному порядку; осуществление налогового контроля за исполнением налогоплательщиками налоговых обязательств; осуществление   налоговых проверок (тематические, встречные, рейдовые) и проведение хронометражных обследований,   по вопросам соблюдения налогового законодательства.

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, финансы, учет и аудит, государственное и местное управление, менеджмент или послесреднее экономическое, финансы, учет и аудит, менеджмент.
 28. Главный специалист - программист отдела «Центр по приему и обработке информации» Управления государственных доходов  по городу Риддер (категория C-R-4) - 1 единица.       

Функциональные обязанности: осуществление своевременного и качественного оказания налогоплательщикам налоговых услуг; осуществление  обработки информации  согласно порядку  установленных  Правилами  работы Центров приема и обработки информации налоговых органов,
внедрение нового и сопровождение существующего программного обеспечения.
Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое или техническое (информационные системы, прикладная математика, программирование и т.д.). Допускается послесреднее экономическое или техническое (информационные системы, прикладная математика, программирование и т.д.) образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
29. Главный специалист отдела по работе с налогоплательщиками Управления государственных доходов  по Шемонаихинскому району    (категория С–R-4, временно на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 22 ноября 2017 года) -1 единица.                         
Функциональные обязанности: проведение  камерального контроля  налоговой отчетности; осуществление контроля за  полнотой поступления   налогов  в рамках Таможенного  союза,  проведение мероприятий по отработки переплаты и взыскания задолженности; участие в  массово-разъяснительной работе по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое, юридическое, таможенное дело. Допускается послесреднее экономическое, таможенное дело, юридическое образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
30. Главный специалист отдела «Центр по приему и обработке информации» Управления государственных доходов по Шемонаихинскому району    (категория C-R-4, временно, на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 29 августа 2016 года) -1 единица.                         
Функциональные обязанности: осуществление  своевременного и качественного оказания государственных услуг  налогоплательщикам, осуществление приема, обработки информации  и выдачи  документов  согласно порядку  установленных  Правилами работы Центров приема и обработки информации 

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое или техническое (АСУ, ЭВМ, информатика, информационные технологии, прикладная математика и т.п.). Допускается послесреднее экономическое или техническое (АСУ, ЭВМ, информатика, информационные технологии, прикладная математика и т.п.) образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.
31. Главный  специалист отдела анализа, учета, отчетности и информационных технологий  Управления государственных доходов по Урджарскому району (категория C-R-4, временно на период отпуска по беременности и родам основного работника до 25  ноября 2015 года) -1 единица.                     
       Функциональные обязанности: ведение лицевых счетов налогоплательщиков в соответствии с Правилами ведения учета  в программе ИНИС РК; обработка невыясненных поступлении по налогам; подшивка банковских документов.

         Требования к участникам конкурса: образование высшее: экономическое. Допускается послесреднее экономическое образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.

         32. Ведущий специалист отдела администрирования непроизводственных платежей и специальных налоговых режимов Управления государственных доходов по Урджарскому району (категория C-R-5) – 1 единица.                          
Функциональные обязанности: организация по обеспечению исполнения налоговых обязательств налогоплательщиками по непроизводственным платежам и применяющие специальные налоговые режимы; обеспечение и контроль за полнотой и своевременности уплаты налогов; проведение мониторинга налогоплательщиков;  осуществление работ с уполномоченными органами. 

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое или  послесреднее экономическое.

33.  Ведущий специалист отдела по работе с налогоплательщиками Управления государственных доходов по городу Курчатов (категория C-R-5) -1 единица.                    
Функциональные обязанности: проведение анализа полноты  поступления закрепленных налогов и других обязательных платежей в бюджет; администрирование закрепленных налогов, изыскание дополнительных резервов; участие в проведении тематических проверок и хронометражных обследованиях налогоплательщиков; осуществление  камерального контроля  налоговой отчетности; подготовка материалов при возбуждении административного производства в отношении налогоплательщиков, не исполнивших в срок или не в полном  объеме налоговые обязательства.

Требования к участникам конкурса: образование высшее: экономическое  или  послесреднее  экономическое.

  34.  Главный специалист  - юрист отдела организационно- правовой работы и взимания Управления государственных доходов  по Уланскому району (категория C-R-4)  - 1 единица.                         
 Функциональные обязанности: осуществление контроля за соблюдением действующего налогового законодательства; оформление материалов в судебные и другие правоохранительные органы; осуществление  контроля за правильностью оформления административных  штрафов и своевременности передачи в суд; разработка исковых материалов; представления и защита прав и законных интересов учреждения в судебных и иных органах.  

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  юридическое. Допускается послесреднее юридическое образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
35. Главный специалист отдела организационно-правовой работы и взимания Управления государственных доходов по Глубоковскому району (категория C-R-4, временно на период беременности  и родам основного работника  до 13 января 2016 года) -1 единица.                    
  Функциональные обязанности: осуществление своевременного и полного принятия к налогоплательщикам способов обеспечения  исполнения, не выполненного ими  в срок  налоговых  обязательств, мер  принудительного взыскания налоговой задолженности, обязательных пенсионных взносов, обязательных профессиональных пенсионных взносов и социальных отчислений;  подготовка  материалов при возбуждении административного производства в отношении налогоплательщиков, не исполнивших в срок или не в полном  объеме налоговые обязательства; участие в массово-разъяснительной работе по вопросам, входящим в компетенцию отдела; осуществление и других функций согласно должностной инструкции.  

        Требования к участникам конкурса: образование высшее:   юридическое или экономическое. Допускается послесреднее юридическое или экономическое образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категорий.

36. Главный специалист отдела организационно-правовой работы и взимания Управления государственных доходов  по  Катон-Карагайскому  району (категория C-R-4, временно  на период отпуска по уходу за ребенком  основного работника до 01 января  2016 года) -1 единица.                         
Функциональные обязанности: ведение ежедневного учета поступающих платежей  по району, формирование  текущих прогнозов в разрезе кодов бюджетной классификации, ведение лицевых счетов по местным налогам и по сельским округам, проведение сверок с налогоплательщиками, выдача выписок из лицевого счета и актов сверок налогоплательщикам.

Требования к участникам конкурса: образование высшее:  экономическое или юридическое. Допускается послесреднее экономическое или юридическое образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.

